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N. prot. 1637 Napoli, 25/02/2022

OGGETTO: Verbale commissione di valutazione per il reclutamento di n.1 esperto Interno
Esterno Progettista.

Progetto PON/FESR “13.1.1A-FESRPON-SA-2022-45".
CNP: 13.1.1A-FESRPON-CA-2022-45
CUP: 169J21015410006

VERBALE ESAME ISTANZFE per FORMULAZIONE GRADUATORIA ESPERTI INTERNI
PROGETTISTA e COLLAUDATORE Progetto PON/FESR REACT EU “Cablaggio strutturato e

sicuro all’interno degli edifici scolastici " - Codice 13.1.1A-FESRPON-LO-2022-45.

Addi venticinque del mese di Febbraio dell’anno 2022, alle ore 10.30, presso la sede
dell’istituzione scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n°1637
del 25/02/2022 per l'apertura delle buste, valutazione delle istanze pervenute e la
formulazione della graduatoria di esperti sono presenti:

Dirigente Scolastico Prof.ssa Daniela Nappa
DSGA Dott.ssa Elvira Pignieri
Ass. Amm. Dott.ssa Lucivero Giuliana



Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto
con nota protocollo n® 954 del 02/02/2022

Cognome e Nome Protocollon® del /7 /
1 CALABRETTA Prot. n. 1472 del 23/02/2022
MILENA
AVELLA GENNARO Prot. n. 1500 del 24/02/2022
3 DE LUCIA GIOVANNIA Prot. N. 1506 del 24/02/2022

Verificata la Regolarita della sotto indicata documentazione si procede all'assegnazione dei punteggi:

PROGETTISTA
Candidato 1: Cognome CALABRETTA Nome MILENA

o rs . . . Attribuiti Assegnati
Titoli ed Esperienze lavorative Punti Dal dalla
candidato commissio
ne
20 19

Esperienze di progettazione di Reti Strutturate e/o
Wireless/Laboratori

multimediali/Dotazioni tecnologiche in qualitad di
esperto presso Enti Pubblici

- Le esperienze indicate saranno considerate
esclusivamente se nel curriculum vitae allegato
viene riportato il committente, il codice
progetto e/o gli

estremi del contratto

— Master di Il livello e/o Corsi di perfezionamento 5 5
post laurea riguardanti informatica e tecnologie —
Saranno considerati esclusivamente se di durata
minima pari a 1500 ore (Allegare copia del
certificato da cui si evince durata e contenuti)

Certificazione/Abilitazione specifica sulla
sicurezza negli ambienti di lavoro — D.Lgs
81/2008 (corso minimo 100 ore)

Certificazione legalmente riconosciuta su
Cybersecurity {valido solo se i corsi sono
accreditati e/o rilasciati in ambito di formazione
continua

obbligatoria)

Certificazione legaimente riconosciuta su Salute e
sicurezza nell'ambito professionale (valido solo
sei

corsi sono accreditati e/o rilasciati in

ambito di formazione continua

obbligatoria)




— Esperienze di Collaudo di Reti Strutturate e/o
Wireless/Laboratori

multimediali/Dotazioni tecnologichein qualitd di
esperto presso Enti Pubblici

- le esperienze indicate saranno considerate
esclusivamente se nel curriculum vitae allegato
viene riportato il committente,

il codice progetto e/o gli estremi del contratto

- Punteggioc massimo

Punti
50

30

29

Candidato 2. Cognome AVELLA Nome GENNARO

Titoli ed Esperienze lavorative

Punti

Attribuiti
Dal
candidato

Assegnati
dalla
commissio
ne

Esperienze di progettazione di Reti Strutturate e/o
Wireless/Laboratori

multimediali/Dotazioni tecnologiche in qualita di
esperto presso Enti Pubblici

- Le esperienze indicate saranno considerate
esclusivamente se nel curriculum vitae allegato
viene riportato il committente, il codice
progetto e/o gli

estremi del contratto

35

35

- Master di ll livello /o Corsi di perfezionamento
post laurea riguardanti informatica e tecnologie —
Saranno considerati esclusivamente se di durata
minima pari a 1500 ore (Allegare copia del
certificato da cui si evince durata e contenuti)

Certificazione/Abilitazione specifica sulla
sicurezza negli ambienti di lavoro — D.Lgs
81/2008 (corso minimo 100 cre)

Certificazione legalmente riconosciuta su
Cybersecurity (valido solo se i corsi sono
accreditati e/o rilasciati in ambito di formazione
continua

obbligatoria)

Certificazione legalmente riconosciuta su Salute e
sicurezza nell'ambito professionale (valido solo
sei

corsi sono accreditati e/o rilasciati in

ambito di formazione continua

obbligatoria)

- Esperienze di Collaudo di Reti Strutturate e/o
Wireless/Laboratori

multimediali/Dotazioni tecnologichein qualita di
esperto presso Enti Pubblici

- Le esperienze indicate saranno considerate
esclusivamente se nel curriculum vitae allegato
viene riportato il committente,




it codice progetto e/o gli estremi del contratto

- Punteggio massimo

Punti
50 41 41
Candidato n. 3: Cognome DE LUCIA  Nome GIOVANNI
- . . . Attribuiti Assegnati
Titoli ed Esperienze lavorative Punti Dal d a%la
candidato commissio
ne
35 3
Esperienze di progettazione di Reti Strutturate e/o
Wireless/Laboratori
multimediali/Dotazioni tecnologiche in qualita di
esperto presso Enti Pubblici
- Le esperienze indicate saranno considerate
esclusivamente se nel curriculum vitae allegato
viene riportato il committente, il codice
progetto e/o gli
estremi del contratto
— Master di ll livello e/o Corsi di perfezionamento 1 0
post laurea riguardanti informatica e tecnologie —
Saranno considerati esclusivamente se di durata
minima pari a 1500 ore (Allegare copia del
certificato da cui si evince durata e contenuti)
Certificazione/Abilitazione specifica sulla 1 0
sicurezza negli ambienti di lavoro — D.Lgs
81/2008 {corso minimo 100 ore)
Certificazione legalmente riconosciuta su 3 3
Cybersecurity (valido solo se i corsi sono
accreditati e/o rilasciati in ambito di formazione
continua
obbligatoria)
Certificazione legalmente riconosciuta su Salute e i 1]
sicurezza nell'ambito professionale (valido solo
sei
corsi sono accreditat] e/o rilasciati in
ambito di formazione continua
obbligatoria)
~ Esperienze di Collaudo di Reti Strutiurate efo 5 0

Wireless/Laboratori

multimediali/Dotazioni tecnologichein qualitd di
esperto presso Enti Pubblici

- Le esperienze indicate saranno considerate
esclusivamente se nel curriculum vitae allegato
viene riportato il committente,

il codice progetto e/o gli estremi del contratto




- Punteggio massimo Punti
50 46 6

VISTE le risultanze sopra descritte la commissione, all’'unanimita, formulza la seguente
graduatoria:

GRADUATORIA per il ruolo di PROGETTISTA

Progr. Cognome & Nome Punteggioacitorli‘gszfossivamente
1 JAVELLA Gennaro 41
2  LALABRETTA Milena 29
3 DE LUCIA Giovanni 6

Alle ore 13,00 la seduta viene tolta.



La commissione rimette tutta la documentazione al Dirigente Scolastico e redige il presente
verbale, che viene contestualmente letto, approvatao, sottoscritto.

| componenti della Commissione:
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